	元　請
確認欄
	



＜高齢者・年少者　就労届＞

令和   　　年     月     日

                                           一次会社名
                                             所 在 地
代表者名                          印
　　　　　　　　　　　　　　　　　　 　
（二次）会社名　
所 在 地
代表者名     　　　　　           印

（1） 下記の者、満６０歳を超えていますが、記載の条件にて就労させますので届出ます。なお、被申請者の健康及び安全確保については、労働安全衛生法第６２条の趣旨に添って、当社にて特に留意し、記載条件の厳守はもとより安全衛生管理の一切に責任を持ちます。
（2） 下記の者、１８才未満ですが、記載の条件にて就労させますので届出ます。就労については労働基準法第６０～６３条を遵守し、被申請者の健康及び安全管理について、当社にて特に留意し、記載条件の厳守はもとより安全衛生管理一切の責任を持ちます。
(住民票記載事項証明書のコピーを添付すること)
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	生年月日
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